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Der WeilRe Rabe gehdrt heute zu einem der groften Inklusions- und Beschéftigungsunternehmen in Bayern. Trager der Gruppe
ist der Caritasverband der Erzdiézese Minchen und Freising e.V. Der soziale Auftrag des Weil3en Raben ist die Férderung von
langzeitarbeitslosen Menschen mit unterschiedlichem Unterstiitzungsbedarf mit dem Ziel, diese gesellschaftlich wieder zu
integrieren und ihnen neue berufliche Chancen zu er6ffnen. Rund 50 geschulte Fachkrafte mit sozialen, padagogischen oder
fachlichen Fahigkeiten bieten direkte Hilfe im beruflichen Alltag, bei der fachpraktischen und -theoretischen Qualifizierung, beim
Training sozialer Kompetenzen und unterstitzen bei der Suche nach Ausbildungs- und Arbeitsplatzen. Der Weil3e Rabe betreibt
derzeit neun Betriebe und Projekte, in denen rund 400 Menschen beschéftigt sind. Hierzu zahlen das NahWerk, die Ge-
brauchtwarenhauser, das Café im Klinikum CiK, die Kantine gastroNomia, das Waldprojekt sowie die Projekte Toys, Recycling,
Hausdienst Service und Transport & Sortierung.

Fir die innovative und eigenstandige Fiihrung der Weil3er Rabe GmbH suchen wir ab dem 01.10.2020 eine engagierte Person-
lichkeit als

Geschaftsfiuhrung (m/w/d)

Ihre Verantwortung:

Im Rahmen lhrer Gesamtverantwortung Gbernehmen Sie die fachliche und gesamtwirtschaftliche Leitung der Gruppe samt der
neun Betriebe und Projekte. Sie leiten ein Team von 50 Fachkraften und tbernehmen die Verantwortung fir die rund 400 Be-
schéftigten in den eigenen Betrieben und Projekten. Zur Wahrung der 6konomischen Nachhaltigkeit identifizieren Sie Verbesse-
rungspotenziale und tragen durch die fortlaufende Anpassung des Beschaftigungs- und Inklusionsangebots wesentlich zur
strategischen Ausrichtung und Weiterentwicklung der Gruppe bei. Ihnen obliegt zudem die Pflege der Beziehungen zu Haupt-
forderern und Drittmittelgebern. Sie vertreten die Gruppe innerhalb des Verbandes sowie nach auf3en und stehen in enger
Abstimmung mit dem Caritasverband der Erzdiézese Miunchen und Freising e.V. Durch lhr persénliches Wirken férdern Sie
wesentlich die Mitarbeitenden und deren Identifikation mit der Gruppe.

lhr Profil:

. Sie verfligen Uber einen einschlagigen akademischen Hintergrund, idealerweise Studium der Sozialwissenschaften
oder Padagogikstudium bzw. gleichwertige Qualifikation

e  Durch mehrjahrige Fiihrungserfahrung in verantwortlichen Positionen idealerweise im Bereich sozialer, padagogi-
scher oder inklusiver Arbeit haben Sie Leitungserfahrung gesammelt

e  Sie besitzen fundierte Erfahrung auf dem Gebiet der &ffentlich geférderten Beschaftigung

e  Sie haben umfassende Fachkenntnisse in den Themenfeldern der relevanten Sozialgesetzgebung sowie in den Be-
reichen Finanzen und Personal

e  Sie verfiigen uber einschlagige Erfahrung in der Strategie- und Organisationsentwicklung

. Idealerweise besitzen Sie erste Erfahrung auf dem Gebiet der Zuschussbeantragung und in der Lobbyarbeit

e  Sie sind unternehmerisch versiert und verfligen tber hohe (markt-) analytische Kompetenzen

e  Sie haben ein empathisches Auftreten und sind eine motivierende, integrative Personlichkeit mit Verhandlungsstarke

. Sie identifizieren sich mit den Zielen und Werten der Caritas und sind bereit, diese im Berufsalltag zu leben

Es erwartet Sie:

. Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit persdnlichen Handlungsspielraumen und
Gestaltungsfreiheiten

e  Einverlassliches Arbeitsumfeld bei einem groRRen Trager mit einer von christlichen Werten gepréagten Arbeitskultur

e  Eine der Aufgabe entsprechende angemessene, attraktive Vergiitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deut-
schen Caritasverbands mit umfangreichen Sozialleistungen

Ihre Ansprechpartner:

Als Ansprechpartner stehen lhnen Frau Sonja Terszowski und Herr Michael Thiess von MICHAEL THIESS Management Con-
sultants, FrauenstraBe 12, 80469 Munchen unter +49 (0)89 189 44 89 0 gerne fir eine erste vertrauliche Kontaktaufnahme zur
Verfugung.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte mdglichst bis zum 20.05.2020 unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung
sowie des friihestmdglichen Eintrittstermins mit dem Betreff ,WeilRer Rabe® per E-Mail an office@michaelthiess.com. Bitte
fassen Sie idealerweise alle Unterlagen in einer pdf-Datei zusammen.

MICHAEL THIESS

MANAGEMENT CONSULTANTS
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