
 

 
Unsere Werte: Menschlichkeit, Einheit, Unparteilichkeit, Freiwilligkeit, Unabhängigkeit, Neutralität und 

Universalität  
 
Die Sozialservice-Gesellschaft des Bayerischen Roten Kreuzes GmbH (SSG) mit Sitz in München ist eine 100%-ige Tochter des 
Bayerischen Roten Kreuzes. Die Gesellschaft betreibt unter dem Dachnamen „SeniorenWohnen BRK“ aktuell an 26 Standorten 
Einrichtungen für Seniorinnen und Senioren Pflege in Bayern. Zum Angebot der SSG gehören 24 stationäre Einrichtungen (davon 
fünf mit einem angegliederten Betreuten Wohnen) und zwei solitäre Einrichtungen für Betreutes Wohnen. Zwei Tagespflegen 
und neun ambulante Pflegedienste runden das Angebot ab. In der SSG sind aktuell rund 3.000 Mitarbeitende beschäftigt. 
 
Für unsere Hauptverwaltung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens bis zum 01.06.2024 eine engagierte 
Persönlichkeit als 
 

Leitung Geschäftsbereich Pflege (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 
 

Ihrer Gesamtverantwortung obliegt die operative Leitung, strategische Positionierung und Entwicklung der Einrichtungen der 
Sozialservice-Gesellschaft. Sie sind zuständig für die Organisation und Umsetzung der Geschäftsziele und leiten ein Team von 
Einrichtungsleitungen und Mitarbeitenden in der Hauptverwaltung. Als Leitung Geschäftsbereich Pflege stellen Sie eine 
qualitätsorientierte, soziale Pflege-Dienstleistung sicher und verantworten unter Berücksichtigung der aktuellen Erkenntnisse 
der Wissenschaft die konzeptionelle Erarbeitung, Weiterentwicklung und Umsetzung zukunftsorientierter Pflegekonzepte. Zum 
Sicherstellen des langfristigen, wirtschaftlichen Erfolgs der Einrichtungen, begleiten Sie deren Entwicklungsprozess und treiben 
im Austausch mit den Einrichtungsleitungen die strategische Ausrichtung und Weiterentwicklung der einzelnen Standorte voran. 
Sie übernehmen zudem in enger Kooperation mit den zuständigen Fachabteilungen in der Hauptverwaltung, 
einrichtungsübergreifend die Verantwortung für die operativen Themen Qualitätsmanagement, Marketing & 
Öffentlichkeitsarbeit, sowie Hauswirtschaft & Küche. Darüber hinaus verantworten Sie die Optimierung und Weiterentwicklung 
bestehender Arbeits- und Organisationsprozesse. Als Leitung Geschäftsbereich Pflege sind Sie zentraler Ansprechpartner bei 
Fragestellungen im Bereich der Pflege und stellen die bereichsspezifische Kommunikation und Kooperation mit Netzwerkpartnern 
in Abstimmung mit der Geschäftsführung und den entsprechenden Gremien im Bayerischen Roten Kreuz sicher. Sie berichten 
direkt an die Geschäftsführung und wirken als Teil des Führungsteams bei der strategischen Entwicklung der Sozialservice-
Gesellschaft mit. Ihnen obliegt auch die fachliche, organisatorische und betriebswirtschaftliche Mitverantwortung für die 
Servicetochter Filia Service GmbH. Durch Ihr persönliches Wirken fördern Sie maßgeblich die Mitarbeitenden und deren 
Identifikation mit den Werten und Leitlinien der Sozialservice-Gesellschaft.  

 
Ihr Profil: 
 

• Akademischer Hintergrund, idealerweise Studium der Betriebs-/Sozialwissenschaften bzw. gleichwertige Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung mit Führungsverantwortung bevorzugt im Sozial- und/oder Gesundheitswesen  

• Idealerweise Erfahrung im Bereich der wirtschaftlich erfolgreichen Führung von Einrichtungen im Sozial- und/oder 
Gesundheitswesen; gerne auch als Regionalleitung  

• Fundiertes Verständnis für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge sowie Kenntnisse in den Themenfeldern der relevanten 

Sozialgesetzgebung  

• Erfahrungen in der Strategie- und Organisationsentwicklung, sowie im Qualitäts- und Projektmanagement 

• Hohe soziale Kompetenz und Kommunikationsstärke in Verbindung mit einem souveränen Auftreten 

• Unternehmerisch denkende Persönlichkeit, die bereit ist, Veränderungen voranzutreiben  

• Hohe analytische und konzeptionelle Kompetenzen und Affinität gegenüber digitalen Themen und Innovation  

• Sie haben die relevanten Entwicklungen der sich verändernden Soziallandschaft vorausschauend im Blick, um daraus neue 
Handlungsstrategien abzuleiten 

 

Was Sie bei uns erwarten können: 
 

• Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Handlungsspielräumen und Gestaltungsfreiheiten 

• Mitwirkung bei der Schärfung des Stellenprofils der Leitung Geschäftsbereich Pflege sowie der persönlichen 
Weiterentwicklung  

• Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem gemeinnützigen Träger mit einem hochmotivierten Team 

• Eine der Aufgabe entsprechende angemessene, attraktive Vergütung mit umfangreichen Sozialleistungen der Sozialservice-
Gesellschaft des Bayerischen Roten Kreuzes  

 

Ihre Ansprechpartner: 
 

Als Ansprechpartner stehen Ihnen Frau Sonja Hager und Herr Michael Thiess von MICHAEL THIESS Management Consultants, 
Melchiorstraße 13, 81479 München unter +49 (0)179 48 49 112 gerne für eine erste vertrauliche Kontaktaufnahme zur Verfügung. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des frühestmöglichen 
Eintrittstermins mit dem Betreff „SSG Leitung Geschäftsbereich Pflege“ per E-Mail an office@michaelthiess.com.  Bitte fassen 
Sie idealerweise alle Unterlagen in einer pdf-Datei zusammen. 


